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A(O) ILUSTRISSIMO(A) SENHOR(A) PREGOEIRO(A) (AGENTE DE
CONTRATAGCAO) DO SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
QUIXERAMOBIM - ESTADO DO CEARA.

REFERENTE: PREGAO ELETRONICO N° 17.13050126-PE - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 170127040005.

VEROCHEQUE REFEICOES LTDA, empresa com sede na Avenida Presidente
Vargas n°® 2001, conjunto 174 - 17° andar, Cep. 14020-260, na cidade e comarca
de Ribeirdo Preto-SP, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 06.344.497/0001-41, vem, com
o devido respeito e acato, VEM respeitosamente, a presenca de V.Sa., REQUERER
tempestivamente, por meio da presente peca de CONTRARRAZOES, que V.Sa. se
digne em NEGAR PROVIMENTO ao RECURSO ADMINISTRATIVO apresentado
pela recorrente MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS
LTDA. (CNPJ n.° 21.922.507/0001-72), porque apresenta-se DESPROVIDO de
CONSISTENCIA JURIDICA e repleto de ALEGAGOES HIPOTETICAS que servem
apenas para TUMULTUAR o andamento do PREGAO em questdo, o que
demonstra a intencdo da LICITANTE PERDEDORA de CONFUNDIR V.Sa,, tudo de
acordo com as RAZOES de FATO e de DIREITO que serdo apresentados nas razdes

recursais abaixo transcritas.

) DA SINTESE FATICA - DA IMPROCEDENCIA FACTUAL DA NARRATIVA

RECURSAL.

Ao contrario do que sustenta a Recorrente, a instrucdo do certame demonstra, de
forma documentada e cronologicamente verificavel, que a Administragao observou

de modo escrupuloso e integral a ordem de critérios de desempate estabelecida
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no art. 60 da Lei n°® 14.133/2021, inclusive, e especialmente, o critério do inciso Il
cuja pretensa inobservancia constitui o cerne de todo o recurso ora
contrarrazoado. Os documentos que seguem, extraidos do proprio sistema
eletronico de conducdo do certame, comprovam que a premissa fatica sobre a qual

se ergue integralmente o recurso é falsa.

Em 17/06/2026, as 10h03min02s, em cumprimento a decisdo que acolheu recurso
administrativo anteriormente interposto no ambito deste mesmo certame, todas
as licitantes empatadas, inclusive a propria Recorrente, foram formalmente
cientificadas de que “serao analisados os seguintes critérios de desempate,
observada rigorosamente a ordem estabelecida no art. 60 da Lei n°
14.133/2021", tendo sido discriminados, na sequéncia, absolutamente todos os
critérios legais, na ordem correta: desempenho contratual prévio (inciso Il);
desenvolvimento de acoes de equidade entre homens e mulheres no
ambiente de trabalho (inciso Ill); desenvolvimento de programa de
integridade (inciso IV); investimento em pesquisa e tecnologia (§1°, lll); e
pratica de mitigacao ambiental (§1°, IV), conforme se comprova pelo print do

chat oficial do certame, reproduzido a seguir:
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Fig. 1 - Chat oficial do certame, 17/06/2026: convocacgdo de todas as licitantes empatadas
para comprovagdo de TODOS os critérios do art. 60, na ordem legal, com destaque textual

ao inciso Ill.
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Nos dias subsequentes (17 e 18/06/2026), a propria Recorrente, a par das demais
dezesseis licitantes remanescentes, entre elas a ora recorrida, apresentou
voluntariamente farta documentacdo complementar destinada exatamente a
comprovacao dos critérios de desempate, inclusive do inciso lll. Esse fato, por si so,
evidencia que a Recorrente tinha pleno conhecimento de que o critério estava
sendo regular e efetivamente analisado pela Administracdo, e que ela propria
participou ativamente desse procedimento, circuhsténcia que torna
manifestamente contraditéria sua alegacao recursal de que o critério legal “ndo foi

aplicado”.

Apds a andlise técnica de toda a documentagdo apresentada por 17 (dezessete)
licitantes, a Pregoeira certificou, em 19/06/2026, as 15h07min11s, que “verificou-
se a permanéncia do empate”, entre as quais se encontravam tanto a Recorrente
MEGA VALE quanto a ora recorrida VEROCHEQUE, e, na sequéncia, as
15h13min20s, concluiu formalmente que “nao sendo possivel a definicdo da ordem
classificatéria por meio dos critérios de desempate previstos na legislagdo

aplicavel”, tudo conforme se demonstra:

das.
Nao sendo possivel 2 definicio da ordem classificaténa por meio dos eritérios de desempate previst

o8 na legislagio aplichvel.

P BRASK ai%ﬁ?@%‘i?&:{é& E SERVICOS LTDA - TICKET SERVICOS 54 - MEGA VALE ADMINISTADORA

OF CARTOES £ SERVICOS {TDA - TRIVALE INSTITUICAQ DE PAGAMENTO LTDA - RC CARD SOLUCOES £

M PAGAMENTOS [TDA ~ UZZIPAY ADMINISTRADORA DE CONVENIOS LTDA - BIQ BENEFICIOS LTDA - B
LUXEE BENEFICIOS BRASILSA-RE mﬁmuee;}z{} DE PAGAMENTOS (TDA - LE CARD ADMINISTRADOR

) A DE CARTOES LTDA - ROM CARD ADMINISTRADORA DE CARTOES EIRELI - veRocHequE rereicOes @)
LTDA - GREEN CARD §/A REFEICOES COMERCIDE SERVICOS.

Apds 3 andlise da documentago apresentada, verificou-se 3 permanénaia do empate entre as segui

ntes empresas: :

A Pregosies informa que, em cumprimento § decisdo proferida nos recursos administativos eem o
19/06/2026 150852  beervintia ao disposto no art, 60 da Lei n® 14.133/2021, foi oportunizada & icitantes empatadas a

B B B o B

19/06/2006 151320

A PR 15188
180672026 151245

19/06/2026 15:07:11

Fig. 2 - Chat oficial do certame, 19/06/2026: certificagdo de que, apds a andlise da
documentacdo de TODAS as licitantes, o empate persistiu entre as empresas listadas -
inclusive MEGA VALE e VEROCHEQUE - e de que os critérios legais de desempate estavam

esgotados.
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Em outras palavras: a documentacdo comprobatoria dos critérios do art. 60,
inclusive a relativa ao inciso lll, foi efetivamente analisada, licitante a licitante, pela
autoridade técnica competente. O resultado dessa analise nao foi a auséncia de
aplicacdo do critério, mas exatamente o contrario, ou seja, a constatacdo, pela
propria Pregoeira, de que a comprovacdo apresentada pelas licitantes empatadas,
entre as quais a Recorrente, era juridicamente equivalente entre si, gerando empate
técnico. Tal circunstancia nada tem de irregular; decorre, isto sim, da aplicacao
correta, isondmica e documentalmente rastreavel da norma a todas as

concorrentes que se encontravam em situacgao legal equivalente.

Diante do esgotamento comprovado dos critérios legais de desempate, a
Pregoeira, em estrita observancia aos principios da isonomia, da transparéncia, da
publicidade e da impessoalidade, determinou a realizacdo de sorteio publico para
definicdo da ordem classificatoria final, tendo, inclusive, facultado as proprias
licitantes empatadas a escolha da forma de condugado do sorteio (diretamente na
plataforma eletrénica do certame, em sessdo publica previamente agendada, ou
por insercao dos nomes em recipiente apropriado, com transmissao em tempo real
por videoconferéncia), conforme se extrai das mensagens de 19/06/2026, entre

15h14min12s e 15h17min40s:

ST ST REAU GUS AT B ETONREUVEIRD TERIT G HETGs ¥ NN 2

18/08/2026 151440 ou
i~ Sorteio realizado diretaments na plataforma eletrdnics do certame, em sessdo publica previame
site agendada;
Com o objetivo de garantie ampla publicidade e acompanhamento por todas as interessadas, solict
18/06/2026 151428 a-se que as licitantes manifestem sua preferéncia quanto & forma de realizagdo do sortein, dentre as
seguintes opcdes:

e Dessa forma, considerando o esgotamento dog writérios estabelecidos no art. 80 da Leing .‘i&’{%

021 e e observindia aos principios da soncmia, da transparéncia, da publicidade e ds impessoalid

19/06/2026 1534012 : o
ade, serd realizado sorteio piblico para definiglo da ordem dassificatoria final das licitantes empata

Fig. 3 - Chat oficial do certame, 19/06/2026: motivagcGo expressa do sorteio, fundamentada
no esgotamento dos critérios do art. 60 e nos principios da isonomia, transparéncia,
publicidade e impessoalidade, com oferecimento de opgdes de condugao as proprias

licitantes.
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19/06/2026 15:17:40 O sorteio serd realizado no dia 22 de junho de 2026 as 15:00 horas,
Na auséncia de manifestagio consensual entre a3 lictantes, 3 Administracio definird a forma de rea
19/06/2026 15:17:15  lizagdo do sorteio que melhor assegure a publicidade, & transparéndie, a seguranca juridica & o ace
mpanhamento simultineo por todos o3 interessados.
18 As hicitantes deverBo manifestar sua preferéncia at8 o dia 22 de junho de 2026 ate as 14 horas, por
mein do sistema sletrdnico ou do canal oficlal de comunicacio do certame.
° 1~ Sortelo realizado mediante insergdo dos nomes das licitantes empatadas em reciplente apro et
1S/06/2026 15:14:52  do, com transmisslo em tempo real por videooondferdneia [Google Mest], permitindo o stompanha
mento visual integral por todas as empresas participantes,
19/08/2026 15:14:40 oy
i~ Sorteio realizado diretamente na plataforma sletrinica do certame, em sessdo poblica previame

FOB/2026 15:14:38
nte agendada;

®
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Fig. 4 - Chat oficial do certame, 19/06/2026: agendamento publico e prévio do sorteio para
22/06/2026, as 15h, com prazo formal para manifestacao de preferéncia das licitantes

quanto a forma de condugdo do ato.

O sorteio, publico e previamente agendado, foi realizado no dia 22/06/2026, as
15h, com pleno acompanhamento de todas as interessadas, resultando na
declaracdo da licitante VEROCHEQUE REFEICOES LTDA como vencedora, conforme

certificado pela Pregoeira nos autos do certame:

& habilitagio completa.
A critério do condutor, o participante VEROCHEQUE REFEICOES LTDA fol dec

22/08/3026 152906 PREGOEIRD
= larade vencedor deste lote por desempate manual.

Fig. 5 - Chat oficial do certame, 22/06/2026, 15h29min06s: declaracGo da VEROCHEQUE
REFEICOES LTDA como vencedora do lote, por desempate manual (sorteio), apds o

esgotamento dos critérios legalis.

E dessa mesma sequéncia de atos, publica, documentada, motivada e
integralmente compativel com a Lei n°® 14.133/2021, que a Recorrente pretende
extrair a alegagdo de que a Administragdo teria promovido “sorteio automatico,
antes da aplicagdo do critério de equidade” e sem observancia do quanto disposto
no art. 60. Os documentos oficiais do préprio certame, ora colacionados,
demonstram, de forma precisa e cronologicamente inequivoca, exatamente o
contrario do que sustenta o recurso, por isso, sdo integralmente improcedentes as

razbes recursais, como se demonstrara a seguir.
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1) DAS CONTRARRAZOES RECURSAIS.

De inicio, a licitante VEROQUEQUE REFEICOES LTDA, gostaria de ratificar o forte
compromisso em cumprir fielmente todas as obrigagdes consignadas no
instrumento convocatério e afirmar, uma vez mais, a plena exequibilidade dos

precos contidos em sua proposta.

Além disso, é oportuno registrar que a empresa VEROQUEQUE REFEICOES LTDA,
esta plenamente ciente das suas obrigacdes, responsabilidades e implicacdes
legais e, por isso, ratificam, a de forma plena e irrevogavel todos os termos,
clausulas e condicdes constantes do instrumento convocatorio e seus anexos, bem
como a observancia dos preceitos legais e regulamentares em vigor e a
responsabilidade pela fidelidade e legitimidade das informacdes apresentadas

para justificar os pregos por ela praticados.

Calha consignar, ainda, que a empresa VEROQUEQUE REFEICOES LTDA, é uma
empresa experiente e muito acostumada a lidar com contratos publicos, como
pode facilmente ser diligenciado pelo ente licitante. Portanto, ndo se trata de uma
empresa amadora, aventureira ou oportunista, que esteja iniciando recentemente

no complexo campo das contratagdes publicas.

Ao contrario disto, a licitante VEROQUEQUE é uma empresa de cartdes-beneficio,
fundada em 2004, com solucdes completas e integradas, a fim de levar qualidade
de vida a todos os colaboradores e empresarios, com agilidade, profissionalismo e
tecnologia avangada em processamento de dados, com reconhecida experiéncia
junto a 6rgdos publicos e empresas privadas de todos os tamanhos, oferecendo

solucdes eficientes aos nossos clientes e parceiros.

Enfim, essa é uma breve sintese da destacada atuacao da empresa VEROQUEQUE
REFEICOES LTDA pelo pais, demonstrando que possui toda a capacidade técnica,
expertise, experiéncia e know-how necessarios para o pleno cumprimento do
objeto da contratagdo, ndo restando qualquer duvida de que o ente licitante

firmara contratacdo e terad a sua disposigdo uma das empresas mais qualificadas
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do pais nesse seguimento, de modo a garantir e assegurar ao Poder Publico a plena

satisfacdo de seus interesses e dos objetivos almejados.

2.1. Da regular e integral aplicacao do art. 60 da Lei n° 14.133/2021 -

improcedéncia da premissa fatica do recurso.

Como demonstrado, a alegagdo central do recurso, de que “ndo houve
transparéncia em razdo do critério utilizado para o desempate, pois nao foi
utilizado nenhum daqueles que determina a legislacdo”, ndo encontra qualquer
amparo nos autos do certame. Ao revés, a prova documental produzida pela
propria Administracdo, em tempo real e de forma publica, comprova que: (i) todos
os critérios do art. 60, caput e §1°, foram formalmente elencados e comunicados
as licitantes; (ii) foi concedido prazo especifico para comprovacao documental de
cada critério, inclusive do inciso llI; (iii) a documentacao foi efetivamente analisada,
licitante a licitante; e (iv) somente apds a constatacdao motivada do esgotamento

de todos os critérios legais é que se determinou o sorteio.

Tratando-se de recurso administrativo cuja integralidade da argumentacao se
assenta sobre uma premissa fatica comprovadamente falsa, impde-se o seu
improvimento ja por esta razdo, isoladamente considerada, na medida em que
inexiste o vicio de ilegalidade apontado, o ato impugnado foi praticado em
rigorosa conformidade com o procedimento legal, e a nulidade postulada

pressupde exatamente a inobservancia que, como demonstrado, nao ocorreu.

2.2. Da natureza binaria do critério do art. 60, inciso lll - inexisténcia de

hierarquia ou gradacao entre licitantes que comprovam o mesmo

critério legal.

Ainda que se superasse a questdo fatica acima, o que se admite apenas a titulo de
argumentacdo, a tese juridica central do recurso também nao se sustenta. Sustenta
a Recorrente que, por entender-se “a Unica licitante enquadrada no chamado Nivel

Ouro” das acdes de equidade, deveria ter sido declarada vencedora do certame
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independentemente da realizagd@o de sorteio. Tal pretensdo parte de premissa
equivocada quanto a prépria natureza juridica do critério previsto no art. 60, inciso

lll, da Lei n°® 14.133/2021.

O critério legal consiste no “desenvolvimento pelo licitante de a¢des de equidade
entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento”, trata-
se, portanto, de critério de atendimento binario: a licitante desenvolve,
comprovadamente, agdes dessa natureza, ou nao desenvolve. A Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 382/2025, invocada pela propria Recorrente, disciplina
exclusivamente os meios de comprovagao e afericdo da idoneidade probatodria
dessas agoes (arts. 3° a 7°), organizando-os em niveis (ouro, prata e bronze) para
fins de padronizacdo documental perante os 6rgaos julgadores, e nao institui, nem
poderia instituir, por se tratar de ato infralegal, uma escala hierarquica de

desempate substitutiva ou subsidiaria ao sistema legal do art. 60.

Admitir a tese recursal equivaleria a criar, por interpretacdo extensiva de instrucéo
normativa, um subcritério de desempate ndo previsto no rol legal, em manifesta
afronta ao principio da legalidade estrita que rege a matéria licitatoria (art. 5° da
Lei n® 14.133/2021) e a prépria vinculagdo ao instrumento convocatoério, os quais
impdem que os critérios de desempate sejam aplicados exatamente na ordem, na
forma e nos termos previstos em lei, sem inovacdo pela via hermenéutica ou por

pretensao unilateral de qualquer licitante.

Nesse sentido, o fato comprovado documentalmente nos autos do certame,
conforme Fig. 2 supra, de que a analise técnica realizada pela propria Pregoeira,
apos exame individualizado da documentacao de todas as licitantes empatadas,
resultou na manutencdo do empate entre elas, inclusive entre Recorrente e ora
Recorrida, significa, por definicao logica e juridica, que o critério do inciso Il foi
considerado atendido, em nivel juridicamente suficiente para gerar situacao de
igualdade, por todas as licitantes analisadas, sem que a autoridade técnica

competente tenha estabelecido qualquer distingdo qualitativa entre as
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comprovagdes apresentadas. Ndo cabe a Recorrente, portanto, pretender
substituir, a posteriori e unilateralmente, o juizo técnico do Pregoeiro por sua
propria autoavaliagdo acerca da robustez de sua documentacdo frente a das

demais concorrentes.

2.3. Da fragilidade técnica da documentacao de equidade apresentada pela

propria Recorrente.

Subsidiariamente, e apenas para o caso de, sem conceder, entender-se cabivel
qualquer exame comparativo entre as comprovagdes apresentadas pelas licitantes
(o que se rechaca pelas razées do item 2.2 supra), € preciso registrar que a propria
documentagdo juntada pela Recorrente para sustentar sua alegada posicao de

destaque ndo resiste a exame técnico mais detido.

A maior parte do material acostado pela Recorrente é de natureza genérica e
institucional: cartilha do "Programa de Equidade de Género e Raga”, card
informativo alusivo a data comemorativa (Dia do Orgulho LGBTQIA+), material de
divulgacao de evento de empregabilidade para pessoas com deficiéncia realizado
em 2024, convite para atividade recreativa interna (“Mega Volei”) e trechos do
préprio Cédigo de Conduta da empresa, incluindo disposicdes sobre uso de
telefone, dress code e politica de tecnologia da informagdo, documentos que,
embora relevantes sob a otica da politica interna de recursos humanos da
Recorrente, ndo constituem, isoladamente, indicadores objetivos, mensuraveis e
especificos de agdes de equidade de género no ambiente de trabalho, nos moldes

exigidos na Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 382/2025.

Mais relevante ainda, o documento apresentado pela propria Recorrente sob o
titulo “Comprovagao de equidade salarial entre mulheres e homens que exercem
a mesma funcdo” compara, na realidade, dois cargos manifestamente distintos, o
de Supervisora Operacional (Sra. Giovana Rubia Coltro) e o de Supervisor de

Licitacdes (Sr. Lucas de Oliveira Scatena). Tratando-se de fung¢des diversas, tal
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comparagao nao demonstra, tecnicamente, a paridade salarial entre homens e

mulheres que exercem a mesma funcdo, invalidando a propria prova que a

Recorrente pretendeu produzir em seu favor.

Assim, ainda que se pretendesse, hipoteticamente, e sem que se conceda essa
premissa, hierarquizar as comprovacgoes apresentadas dentro do critério do inciso
lll, a documentacdo da propria Recorrente ndo sustentaria a superioridade por ela
alegada, o que apenas reforca a correcao e a prudéncia da conduta adotada pela
Pregoeira ao manter o tratamento isondmico entre as licitantes e prosseguir

regularmente ao sorteio.

2.4. Da regularidade, legalidade e transparéncia do sorteio realizado.

Esgotados, de forma comprovada e motivada, todos os critérios objetivos de
desempate previstos no art. 60, da Lei n® 14.133/2021, sem que remanescesse
qualquer diferenciacdo apta a romper a igualdade entre as licitantes
remanescentes, o sorteio publico constituiu o Gnico desfecho juridicamente cabivel
e tecnicamente correto para a definicdo da ordem classificatéria final, em rigorosa
observancia aos principios da isonomia, da impessoalidade, da transparéncia e da

publicidade que regem toda licitacdo publica.

N3&o ha, no caso concreto, qualquer macula no procedimento adotado, isso porque,
o sorteio foi motivado expressamente pela Pregoeira, com indicagao precisa do
fundamento legal e principioldgico de sua realizagdo; foi previamente agendado,
com data e horario certos, comunicados a todas as interessadas com antecedéncia;
e teve sua forma de condugdo submetida a propria manifestacdo de preferéncia
das licitantes empatadas, tudo documentado no chat oficial do certame, de acesso

publico a todas as participantes.

Trata-se, portanto, de ato administrativo formal, publico, motivado e regular em

todos os seus aspectos, insuscetivel de anulacao.
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2.5. Do estrito cumprimento da decisao que acolheu o

administrativo anterior - inexisténcia de reiteracao de vicio.

Por fim, também nao prospera a alegacado recursal de que a Administracao teria
“descumprido a finalidade do julgamento recursal, tornando-o inécuo”, ao
supostamente repetir a mesma irregularidade anteriormente apontada. A prova
documental produzida, em especial a mensagem da Pregoeira de 19/06/2026, as
15h06min52s (Fig. 2 supra), na qual se registra expressamente que a reabertura da
fase de desempate se deu “em cumprimento a decisao proferida nos recursos
administrativos e em observancia ao disposto no art. 60 da Lei n°
14.133/2021"”, demonstra exatamente o oposto do que alega a Recorrente, uma
vez que a decisdo recursal anterior foi integralmente cumprida, com reabertura
formal da fase, aplicacdo rigorosa de todos os incisos possiveis do art. 60, analise
individualizada da documentac&o das licitantes, e recurso ao sorteio somente apos

o esgotamento comprovado e motivado dos critérios legais.

N&o ha, portanto, qualquer reiteragcdo de vicio a ser reconhecida; ha, isto sim, o
estrito e diligente cumprimento da decisdo administrativa anterior, circunstancia
que apenas reforca a lisura e a regularidade de todo o procedimento que culminou

na declaracdo da VEROCHEQUE REFEICOES LTDA como vencedora do certame.

Da mesma feita, evidente o carater manifestamente protelatério do recurso, eis
que faz uso de teorias e teses infundadas, sem atrelar as mesmas qualquer cunho

probatorio que possa vir a alterar o rumo do certame.

Esclarece-se, ainda, que a empresa tem o PLENO DIREITO de interpor recurso,
sendo um exercicio do direito de ampla defesa e contraditério, ao qual utilizam-se

da garantia constitucional para afastar ato que julga como inapropriado.

No entanto, ndo pode ser aceito como legitimo interesse ao direito de recorrer,
quando, na verdade, hd apenas o interesse em frustrar o bom tramite do

procedimento licitatério, trazendo nos recursos apenas alegagdes INCABIVEIS,
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sem nenhum lastro probatorio, razbes meramente fantasiosas, com o proposito
tdo-somente de atrasar a conclusao de certame licitatério, tal como acorre no caso

em tela com o recurso da MEGA VALE.

Ante o exposto, e por tudo o que consta do processo licitatério em comento, nao
ha como admitir a satisfagdo da pretensdo da recorrente, sendo o indeferimento a
Unica medida de direito cabivel, em expressdo da garantia da efetividade da malha

normativa aplicavel e da justica.

lll.) DOS PEDIDOS

Ante o exposto, requer-se a Vossa Senhoria:
a) o conhecimento das presentes contrarrazdes, por tempestivas e regulares;

b) no mérito, o integral IMPROVIMENTO do recurso administrativo
interposto por MEGA VALE ADMINISTRADORA DE CARTOES E SERVICOS LTDA, por
absoluta auséncia de qualquer ilegalidade ou vicio no procedimento de desempate
e no sorteio realizado, os quais observaram, em todos os seus atos, o disposto no
art. 60 da Lei n° 14.133/2021 e os principios da legalidade, da isonomia, da

transparéncia, da publicidade e da impessoalidade;

<) por consequéncia, a manutencdo integral do ato que declarou a
VEROCHEQUE REFEICOES LTDA vencedora do Pregdo Eletrénico n°
17.13050126-PE, com o regular prosseguimento do certame as fases

subsequentes;

d) Acaso seja dado provimento ao recurso - o que se admite apenas por
cautela - que seja remetido o processo, instruido com a presente peca de
contrarrazdes a autoridade hierarquica superior, havendo de ser negado
provimento ao recurso, considerando a observancia dos principios da vinculagdo
ao edital, julgamento objetivo, legalidade e interesse publico, que sustentam a

validade da decisdo ja proferida.
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Nestes termos, pede provimento.

Ribeirdo Preto/SP, 01 de julho de 2026.
Assinado de forma digital por
NICOLAS TEIXEIRA

NICOLAS TEIXEIRA
VERONEZI:22574800826 VERONEZ:22574800826

Dados: 2026.07.01 14:42:59 -03'00'

VEROCHEQUE REFEICOES LTDA.
CNPJ n.° 06.344.497/0001-41
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